Sauveteur Secouriste du travail

f—
. . i Formation financée par
Pré-requis : Aucun v"" Formateurs spécialisés € ormatio éep

Ipéria, tarif pris en charge
par le financeur.
Délai d’acces : Vous

=  Modalité d’évaluation : Public concerné : . .
Tests théoriques et pratiques 3‘8‘3 Assistant t Il pouvez yous Inscrre
s 4 pratiq ssistants maternelles, jusqu’a 1 mois avant la date

Garde d’enfants, Assistant de début de formation.
de vie aux familles

o

L% Sauveteur Secouriste du Travail est capable d’intervenir efficacemet a une situatidn

’%cident et, en matiére de prévention, de mettre en application ses compétences au profit

la santé et de la sécurité au travail, dans le respect de I'organisation de I’entreprise et
des procédures spécifiques fixées.

+ Savoir reconnaitre les acteurs de la prévention et de la sécurité
: au travalil

OBJECTIFS : - savoir réaliser des gestes de premiers secours adaptés a la
: situation
: + Savoir étre acteur de la prévention
: Consultez notre

catalogue de

- Etude de cas i formations

« Démonstration :

+  Apprentissage des gestes :

« Evaluation :

- Exposé interactif : .

+ Démonstrations en temps réel : P 0 | N T S C L E s

+ Démonstrations commentées et justifiées

+ Apprentissage des gestes

+ Mise en place d’évaluations sur des cas concrets

+ Explication des conduites a tenir selon les situations
+ Exposés sur cas classiques et particuliers

Certificat délivré par I'INRS
Valable 24 mois
100 % de réussite

14 heures de

‘ formation
inscription@passageparentalite.fr

it ;



https://passageparentalite.fr/formations/
https://passageparentalite.fr/formations/
https://passageparentalite.fr/formations/

g
PROGRAMME
Réf: SST

« Situer le cadre juridique de son intervention
¢+ Reéaliser une protection adaptée
J our 1 + Examiner la ou les victimes
-« Alerter ou faire alerter
+ Secourir la ou les victimes

+ Situer son réle de SST dans l'organisation de la
prévention de 'entreprise

+  Contribuer a la mise en oeuvre d’actions de prévention :

+ Informer les personnes désignées dans le plan Jour 2
d’organisation de la prévention de I’entreprise de la ou :
des situations dangereuses repérées

i
U_.E
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1 =

Méthodes et moyens pédagogiques Organisation

It

» Supports multimédias En inter ou en intra
» Jeux et exercices
« Mises en situation

Cette formation est accesible a toute personne en situation de handicap.

SAVOIR ETRE

Respectueux A I’écoute
@ Disponible
T

04 28 29 64 01 passageparentalite.fr Passage Parentalité
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